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r_lISFC)tdI'['rE
pentru aprobarea Reguiamerrtului iritern pr"ivind acordarea voucltr:relor de vilr:anfd penhri

salarialii ,iin ca<trrul aparah-rlui de specialitate al primanrlui comrtnei $otilga

ItRnh/xrtt{"tJn {loNf {.JINEI $ orAhJc,tu, T{.JI}fl Ttrl, DiMB CTVITA;

Avf,nd in vedere :

- prevederile art" 121 alin. (1) 9i alin. (2) d.Ln Constitulia R,nn3niei" rrrodificatd gi cornpletatd prin
Legea de revizuire a (lonstiftrfiei Rom6iniei rrr. 4'l-9ftAA3;

- preveclerile art. 3 gi art. 4 c.lirr (*-arta eur',rpeanei a autorrorniei }or:ane, adoptatd, la lltrasbour:g la

1li octr:mbrte 1985, ratificatil prin f-egea nt. L99llt]tti]-/;

- prevecierile art. 7 alin. (2) clil f-egea m^ 2&712A09, repu]rnicatii privirid Codul Civil, crl rnodificHriie:

gi cornpletiirile ulterioare;
- prevedelile art. t alin" (2) gi alin.(Z^5) d,ln f}donanfa de urgerr!6 nr" 82009 privirul acordarea

voucherelor de vacan!6, cu rnodiificdrile gi compleN-iirile tilterioare;
- preverJerile art. 2 gi art. 3 din HotHrAreeL (luvermrlut rw. 21512A09 pentru aprrrba,re:l h[ornlelor
metc,dolcgice privind ;lcoldarea voucherelor de vacanlX, cu rnodificdriie gi compli:tdlile utrterioare;

- prevederile art, 15 alin (4) lit. k) clin Acorclr"rl colectiv cle rmmc5 w.966126.01..2018;

- preve<lerile art. 15 alin (a) ht. k) din Ljontr:actr.rl c,oler:tiv cle mrmcd w.96'/126.01,|2018 'rlrrr:;;istlai ia

krspecto ratul'Ieritorial de Muncfi Lf Arntr ov jta s u l-. r'r. ?9/06. t]3. ?0 1 8;

- prevederile t{.C.L. ru. 13/30.t11.2018 privirLcn aplobarea brirgefului locai al cornunei $<itiinga pentru
al,ul201B;
- referattrl irrtocmit cie replezeniantr-il Hranagernerrlukri irrregistrat sub nr. ti3"i9l 1ti.05.12C118;

.in terneiui art. 68 alin. (1) si art. 115 a1in. (l) iit. a) din l-egea nl2.7512.0A1 privind
administrarf,a publicd l ocanil, republicat[, c n moclificIrjtre uriterioare;

[]n$iPU].r;

Art. '.1, - Se aprobil Regularnentulintem privind acoldareei voucherelor de var:anl:ii pentrri salarialii

<lin aparatul de specialitate al prin-lanllui conmnei $ctttingra, prezentat in ane>ra cemr: face parte

integrantd din prezenta clispozifie.
,Art. ? -.Cr.r a,lucerea La ?nrieplinire a prezerntei se ohligl Serviciul Iinanciar-contabil gi patrfunonir.r

din aparatul de specialitate alprimarului crltnutte:i $r:tflnga.
Art. 3 - Prezenta dispozifie se comunj.cii 'irr terr.nenu}. previlzul de lege, prin interrnecliul

secretarului comunei $otAnga, Irrstituflei Pre{r:chrlui - jude'ful Diiribovifa,, Prirnarului conurnei

$otAng;r, persoanelor i:rteresat,e lgi se adu,::e 1a cunogtin!5 putrlicii prin puhlirjarea pe pagina de:

interne t la adresa www. sotanrg;r.ro,

lega:,litr+te,,Attizat yten
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Anerra

la Uispozilia urr" 16S i ?01e

Nq.E G{.J[, Ah4H N T' TNTERN
p:rirrind acorrdan*a vor:rcherel{u'de vacantff pentru salariirfii di.rn apaLratul de

speci a.litate al prrirn al:nlu.i {:omunei $otAnga

Art.:l. (t) In scoirul recuper6rii capaciillii de munc,{, a urtreginerii capacit[fii de munr:[ gi a

rnotivdrii persc-'nalnlui - func!:ionari pr.rblti.ci gi. personal corrtractual din cadlni arparatului de

specialitate al primarrului cornunei SiotAnga, ;ngajaton:l acordd ar:estota vouchere <1e: vacantd ?ri

condigiile art. 1 alin. (2} gi alln. (?^5) dfur C)rdoneueler r1e l"lrgerLfa a Ciuvernului ru". 8/2.009 cu

nrodificdriie gi completdrile ulterrioare, ?n Urnita s'umelor prevdzute distinct cu aceasi.ii <lestinalie'in

bugetul prr:priu aprobat,'in cuanturn de 1.4,50lei pentru un saJ.ariat"

(2) Voucherele de vacan!4 se acordd i:r trimestnd InI 2018, au o valoare norninalX de 50 lei gi o

perioad6 cte valabilitate cle ul1 an de la data emiterii 1:e suport rle hiltie, r:c,nlf'rrrrn prevederilor
legaie.

Art.Z V<iucFrerele de vacan![ se acordd salariafilor diin cadnrJ, ;lparatului rJe spr:cialitate ai

prirnarului cotrunei $otiinga pentrn prerioacla de referinlX 1 ir.rlie 20'17 - ?r0 noientbrie il018,

prevdzut[ de art. ]. alin. (2-) din Ordonart]a de lJr2;enla a Gnvemului nr" 9PA}tt, r:u rnodificdrile gi

cornpletdrile ulterioare 
"

Art.S (1) Salariaiii cai:e trrrimesc vouchele d,"; vacan!5 nominaie sunt singurele pers;oane indreptX{ite
sX utilizeze ticheteie de vacerr!il ii:r prerioacla n'renfionatd pe acestea, gi in exclusivitate pentlu
achitarea pachetuluri de ser-zicii hrristicr: contractat care poate cuprinde servi.cii rle cazare

(obligatoriu), alirnenta{ie putrlic5, transport, tratarrent balnear; agrernent, conforrn art. 23 dirL

I-I.G. nr. ;115/2009 Flentru aprobarea lrJo.rrnelor mr:todoiogice privind acordetrea ticheteior der

vacanlH, cn rnodificilrrile gi conqolet[rile ultr:rir:are,
(?) Saialialii utilizeazX voucherele de rracanfd pe baza achrlui <le identitate numai pentru
achizi$onarea de servicii turistice de la unit6lile af,iliate.

{3) Se interzice salariafllor', beneficiari de vouclier"e de vacan!5 urmdtoarele:

a) utilizarea ticheteior de vacanlE pentlu ar:hiz1!i,:,narea altcr servicii decAt cele pr,evH:zute rnai suts;

b) primirea unui rest de Lrani la tichehrl de vacan![, iu cazul'i?r care surtrrer cot'erlpuriz5toare

soiicitatd este rnai micii decfft valoarea norrLiinalt a iicheiulllui de var:an!5;

c) cornercializarea voucherelor de vacantE in schinrbul urior sume cle bani giTisaiu ill altor bmuri
gi/sau servicii.
Art.A Salariatul ale obligalia sii restituie arrgajatorului voucFrerele de vacanfd per suport de hArtie:

acordate gi neutiiizate ori necuveni.te, pote'ivit prevederilor IegaIe, dup5 cum urrrreazii:

a) ia sf2[rgitul perioa,:lei de valabilitate;
b) la cia,ta rncet5rii raporfirrilor de munc[.
Art.5 (n) Responsatrilul cu achiziliile pul-rlice intocmegte conta'achrl perrhu archizilionare

voucherelor de vac;ln!5 cu respectarea art.4 din FIG nr. '215i2.A09 pentlu ap;robarea Nc,r'nrrelo.r

rnetod,:logice privind. acc'rclarea ticl'retel'r.r cle vacanlii, r:u rnodificS.rile gi cc'mptretdrile nlteri.oale.
(?) Corrtractul perrtu'u achizi{ionarea voucherelor cle vacan{6, iircheiat ?ntre anp;ajator gi uriitdlile
ernitente, va cuprinde urrn6toarele clauze:

a) necesarul estirriat anr:.al de vouchere de vacal!f,;
h) costnl imprimahrlui repre:zentAnd vouchernl de vacanlii pe suport hArtiel, rerspectiv costitl
sriporhrlui elecflonic sau al tnlocuirii acestnia, Irreclun gi costul erniterii voucherului de vacan{d pe



c) infornLafii cu privile la unitdlifu: afiliate l;r r:ale herrcf'c'ar'i pot folrsi vour:herelel clelraLcant;i;
d) r:orrdifiine privincl lesponsahiliti!ile pxlfllor gi rr:zilierea c,rrntracfirlui;
e)rnodrtl de adrrrjnistrare pi r-rtilizare a',zouq:.herelrrr cle'vacanfii pe supolt elech'orli,i, i:nclusiv morluJ,
?n care berreficiarui Froate s5 consulte soldLrl clispr6lli|ll na, ui:r rnc,rrient rlat pe suporlul elr::ctronir:,
procerlura clr.:'rnlocrtirL'sau hlcicat'e a l,c'ucl-err:lor de vacanfri pe supolt electronic in cail r-lerfurtltri
L'rieldere, coslurile i{ocuir ii;
f) c,bJ,igafia an6ajatorilor de a colecta de 1;r salarj;rfii L:r gi rle il tr;msfera. r:ttre rrLitiifile en:itert1.e

toate r:iatele ptersonai'le gi iriforrnatiile refer"-itoerre 1ir sal;rria{i cal'e sunt necesare pentni einitelea,
r.rtilizarea, procesarea qi cleconta.rea 1'.rar1z.ar:!iilc,r r:lr vouchere d.e vacanlii, in c*rr<triqiile L+lgii
nr.67)'l'lAW perrllu plotecfia p,ersoanelol r:.n pr.ivire ia prelucrare;r clatelo].cu cal,acLer pelsorral 9i
libera cirr:ulafie a ilcer:itor clate, cu nioriific;kile q;i completdrile ulterioare;
g) obliga-tia unitX{ilor erdterrte cle a pXstra in corrc[i1ii de siguranfI datele prirnite de [a ;urg;ljertori qi
de a n,i.r. ie r-rtiliza in alte scoiruri cler:at cel pernfur ciare a1r fcst primite;
h) obllgafia angajatorilol de a trrstrui salariafii sii nu vfincl5 gi sI fol,useascii voucherele clevacanfil
ctroar cu scr:pul de a achizilitirur sr:rvir:iile dr: ia rlrrit5file atili;rte;
i) alte clawze r:olLsiderate rlecesare dr: c6tre 1>iirti"
{3} Crinhacflrl se serrureazd ck: persoanele irutorizrafr: a sr:nnn;i angajanrenti:le legale in insliiu{ie 9i
se sllpurre obligatcrirrL vizei de cc'nl-rol fin;mc;.ar pleverrlirr pru'pr.iu.
('4) lnrLprirnahtl reprr:zentAncl vouclterul ,i|e v;r<:an[d ttr.:h'nie sd confind rrmiitoar,eir: eleinerrte
u'bligatorii:
a) seria mlrnelicd intr-o ordinr: cresr:[to;rn],, core$pllrrzrattsate mrrri6rului de vr:uLr.:]rele i.-Xe var:ernlA

conrar"tda.t de c'Itrel angajatnr'tn baza cnntrar:l,uJ.ui c.ie ar:h.izifionare ;a vor.rchere-{ol de v;lcamtA;
ti) emitr:n[ui gi datele sale de i<lerLtifir:are:: ,:lenr-rrrrirea, sediu[. riurilrur] de irmrai:ir:ulare la olicjul
rep5istniini corner{rr}ui Ei cocl.rl unic de ihlelfsirare;
c) angajatorui qi clatele sale de jdentifical'e: Cerlul:riirea, sediul, rruin5r:trl defnnrar['iculare la of.icir-rl
regis{;ruir-li cornerlului gi corluJ nnic <tre ilue1;isfrarr:;
d) c{atele beneficiarului: nu.melt-r, prenr-lffreler gi colIui rrunleric persorLal a1e berrefir:iarului care este
in drept sH tii;ilizeze voucherul <tre rzar-:ant6,:

e) val,lalea norrrinali a 'vouclrerului cle vacanta, in cifle gi ikr litr:re, care este inscris,H c[r: ang;irjator in
contand. a fernrf, trerns nds d unitXf ii emiten,rr:;

1') spaliu1 destinat ils,:rierii perioaclei irL car,: a fost utiliza!, localia Ei gtarnpila uniiiltii a{'iliate;
g) interrlic(ia r:nitd{ii afitriate rle a pldti diferen{a in hani dintre val.rsarea vc,ucheruflui ,Cr: v;:Lr:ani5 gi

l.al:area pache.fnlui cle selvicii cdtre utilizatr:rrii vouchelelur de vacanfii;
h) perioada de -ralatriiit;lte a utiliz6rii vonchei:r.rhri i.l,e vacianlX: iuna gi amrL erriite:,rii Ei lunen gi ariul
e>rpfulrii;
i) iriterdicfia Je a utiUza vourchernl de vacarrfii tr alte loculi decAt iri r,ndt;i{iJe afiiiate;
j) elemente de identitate vizualii ale brilr-Lr:lului de luristl a] tril.onrArriei"

Art.6 (1) Lru'egistrarea irt contatrilitate a ope:r;rfiurrilor privirrd emit.erea, archir:ificnarrea rii u.tilizar,ea
vrruchelelor de vacirn!,{ se {;ace cu les'pectarr}a lrr-evr:rteritrc-rr l,egii contabilil5tii ru.8']-11991,
republic;rtii, gi a reglernen tdrjlor contatrile ar plicabile"
(2) Asilp-ra voucherel'cr rle vacamtil se aplicil cota ile irnpozit pe r,,'enil- de 1A% conlilnin l.rre-;ederilor.
art.76 gi 76 din Legea nr.227 i2A15 privind C,rriul Fi.scal, cu rnr-rdific[rile Ei cornprletiSrilq: ulterioare,
{3} Nu rse acoldil votrr:here rle rzacantd salrlrial;ilor r:;}rola J.,e inr:eteaz;i ar:tivitateer ilainle de r.lata

acorri5rii acestora, deoarece rru se poate lr:tjne irrLn>ozihrl l:,e rrenit.
{4) Flviclen!;l migcdrii .,roucherelor cle vae:an{6 ;re supolt JrArtie se !ine: la v;rloerleil rrorninarlLr
irnprirnatf, pe acestea.

{5) Gestional'ea voucherelor de var:anfii pe sui;ort hArtie se efectueazii dr: cdtrr: servir:iuil fi;Lranr:iai:-,

contabil pi pahirrLoniu; acesta va asigura evicierLfa voulherelor de v;lcix'rt5 prfin iirtocrriLire;r
sihra{i.ilol r:entralizaloarelanalitir:e, conforrn rnodenr,.lor pre',2;izute iir anerxeLe nr,. [, 3 9i ii na

F.[C] rv. 2.15ft-AA9 F]erLtru. apr*harea Nouneiol rnetorlotogice privinct ;rcorclarea t-ichei:el:rr cle



Art.7 Beneficiarii vaucherelor de vacanfil gi nivelul surnelor care se acord6 sunt prezentate irr
Anexa na Itegulament.

Art"8 Preh.rcrarea datelor cu caracter perscrnal de cttre angajator gi unitatea errritentd se reaiizeazX
potrivit prevederilor Legii nr" 67712-001 prentru proteclia persoanelor cu privire Ia prehrcratea
datelor cu caracter personal gi libera cir"r:ulafie a acestor date, cu rnodificdrile gi completHrile
ulterir:are.

,Art.9 Prezentul Ftegulament se aduce kr cunogtinfa salariafilor prin cornunicarr:a dispozitiei
Primarului de aprobare a aceshria, precum gi prin postare pe site-ul oficial al institutir:i,,
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